
 

 

 

Circolare n.394 

del 21.04.2023  

   

 

Ai docenti 

Al personale ATA 

Al DSGA 

al Sito web 

  

                                                                              Sede di 

Bracciano e Anguillara 

 

 

Oggetto: collegio dei docenti straordinario 27 aprile 

 

È convocato per il giorno 27 aprile p.v. dalle ore 18:10 alle ore 18:30 in modalità integrale a distanza 

(online), il collegio dei docenti straordinario con il seguente OdG: 

 

1. Criteri di selezione del personale da impiegare nella realizzazione dell’intervento  Progetto PNRR 

Piano Scuola 4.0 Azione 1- Next Generation classrooms - Azione 2 - Next generation labs (Progettista, 

Collaudatore). 

 

I criteri sono visionabili come allegato alla presente circolare. 

 

Il Team digitale provvederà a creare il link per la riunione.  

 

          

 Il Dirigente Scolastico 

      Prof.ssa Lucia Lolli  
                                          Firma autografa sostituita a mezzo stampa  ai sensi dell’art. 3 comma 2 del Dlgs 39/93   

 

Protocollo 0001595/2023 del 21/04/2023



Progetto PNRR Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento 
innovativi M4C1I3.2-2022-961- Identificativo Progetto– Criteri di selezione del personale interno 
o esterno da impiegare nella realizzazione dell’intervento (Progettista, Collaudatore). 
 
Il Dirigente porta a conoscenza del Collegio dei docenti che per la realizzazione del progetto 
occorre individuare personale in grado di ricoprire il ruolo di Progettista, e Collaudatore. 
 
 
Prerequisito inderogabile sarà il possesso delle competenze attestate con Certificazione di livello 
internazionale afferente i fondamenti, i servizi IP, la sicurezza, l'automazione e la 
programmazione dei servizi di rete. 
 
I criteri di valutazione dei titoli del PROGETTISTA saranno i seguenti: 

TITOLI PUNTI 
1. Pregresse esperienze in progetti   
sulle Nuove tecnologie informatiche 
in qualità di progettista/collaudatore  
(max 10 esperienze) 

3 per ogni esperienza 

 
2. Competenze informatiche 
certificate (max 4 certificazioni)  

 

3 

3. Esperienze di docenza in corsi di 
formazione attinenti all’incarico 
(Max 10 esperienze) 
 

2 

4. Laurea attinente  
 

3 

5. Altra Laurea  
 

1 

6. Specializzazione in corsi di 
perfezionamento (max 2 esperienze)  
 

1 

7. Altri titoli specifici inerenti 
all’incarico (max 2 titoli)  
 

1 

8. Eventuali pubblicazioni, dispense 
didattiche attinenti all’incarico (max 
2 due pubblicazioni)  
 

1 

PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO: 

 
 
Oltre la valutazione dei titoli il Dirigente propone al collegio di attribuire ulteriori ed eventuali 25 
punti ad un colloquio che effettuerà il dirigente sulla base dei seguenti criteri nel caso in cui 
pervenissero più di una candidatura comunque valida: 
 

Insufficiente conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 0 Punti 

Mediocre conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 5 Punti 

Sufficiente conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 15 Punti 

Ottima conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 25 Punti 

 



 
Prerequisito inderogabile sarà il possesso delle competenze attestate con Certificazione di livello 
internazionale afferente i fondamenti, i servizi IP, la sicurezza, l'automazione e la 
programmazione dei servizi di rete. 
 
I criteri di valutazione dei titoli per COLLAUDATORE saranno i seguenti: 

TITOLI PUNTI 
1. Pregresse esperienze in progetti   
sulle Nuove tecnologie informatiche 
in qualità di progettista/collaudatore  
(max 10 esperienze) 

3 per ogni esperienza 

 
2. Competenze informatiche 
certificate (max 4 certificazioni)  
 

3 

3. Esperienze di docenza in corsi di 
formazione attinenti all’incarico 
(Max 10 esperienze) 
 

2 

4. Laurea attinente  
 

3 

5. Altra Laurea  
 

1 

6. Specializzazione in corsi di 
perfezionamento (max 2 esperienze)  
 

1 

7. Altri titoli specifici inerenti 
all’incarico (max 2 titoli)  
 

1 

8. Eventuali pubblicazioni, dispense 
didattiche attinenti all’incarico (max 
2 due pubblicazioni)  
 

1 

 

 
 
Oltre la valutazione dei titoli il Dirigente propone al collegio di attribuire ulteriori ed eventuali   25 
punti ad un colloquio che effettuerà il dirigente sulla base dei seguenti criteri nel caso in cui 
pervenissero più di una candidatura comunque valida: 
 

Insufficiente conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 0 Punti 

Mediocre conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 5 Punti 

Sufficiente conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 15 Punti 

Ottima conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 25 Punti 
 


