
 

 

Circ. n. 371 

del 24.03.2025             Ai docenti neoassunti 

DI GIOVANNI Sara 

MAGGIO Carolina 

TORNATORE Fabio 

MICCOLO Adele 

PASCALE Nicola 

CICCHITTO Chiara 

LOVECCHIO Chiara 

SIGNORE Alessandro 

 

                                                                                                      e pc            Ai docenti tutor 

LUCIDI Diana 

PARISI Rita 

ROSATI Giorgia 

RIVELLINI Giovanni 

PAPPALETTERA Giovanna 

LUCIOTTO Chiara 

ASTORINO Martina 

RIZZO Eva 

 

Agli Atti  

 

Oggetto: Convocazione per la redazione del patto per lo sviluppo professionale (art. 5 c. 3 del 

D.M. n. 226 del 16/08/2022).  

I docenti in anno di prova sono convocati il giorno 2 aprile 2025  alle ore 14:00 presso la sede di 

Bracciano,  alla presenza del Dirigente, per procedere alla stipula del Patto per lo sviluppo 

professionale.  

Il Patto per lo sviluppo professionale:  

∙ è sottoscritto dal docente in anno di prova e dal dirigente scolastico, sentito il docente 

tutor;  

∙ è definito sulla base del bilancio di competenze iniziale;  
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∙ contiene gli obiettivi di sviluppo delle competenze di natura culturale, disciplinare, 

pedagogica, didattico-metodologica e relazionale, da raggiungere attraverso le previste 

attività formative e la partecipazione ad attività formative attivate dall’istituzione scolastica 

o da reti di scuole.  

I docenti neo-immessi dovranno scaricare il modello allegato, compilarlo indicando gli obiettivi da 

raggiungere (dedotti in base al proprio bilancio delle competenze) e la tipologia di formazione di 

massima a cui intendete partecipare, stamparlo in duplice copia, firmare entrambe le copie in 

originale e consegnarle alla scrivente che provvederà a sua volta a firmarle, trattenendo una copia 

da inserire nel fascicolo personale e restituendo l’altra all’interessato.  

Si rammenta che in data 17 marzo è stato aperto  l’ambiente a supporto della formazione neoassunti 

2024/25 dove è possibile documentare il portfolio professionale digitale da presentare al Comitato 

di valutazione (DM226/2022, Art.11): https://neoassunti.indire.it/ 

L’ambiente tutor, invece, sarà reso disponibile successivamente e conterrà la funzione di 

compilazione del questionario di monitoraggio e lo scaricamento dell’attestato dello svolgimento 

dell’attività di tutoraggio.  

Nella sezione TOOLKIT ( al link  https://neoassunti.indire.it/toolkit/) sono presenti i documenti 

utili ai docenti per la compilazione del Portfolio professionale dei vari percorsi formativi, nonché i 

Tutorial messi a punto da Indire per come guida all'ambiente online: 

https://www.youtube.com/watch?v=_7tCQo-

Jyyc&list=PLIHHPpBKmpSnyHKbwlh9bNq6Dl6OmdVP8&index=1 

 

 

                                                                 Il Dirigente Scolastico 

    Prof. ssa Francesca De Luca 

                                        (Firma autografa sostituita a mezzo stampa  ai sensi dell’art. 3 comma 2 del Dlgs 39/93) 
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